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Tl atrai jovens, mas tradicdo lidera as escolhas

Medicina, Direito e Engenharia continuam sendo os cursos mais procurados pelos jovens, apesar do avango significativo e duradouro das
graduagdes em areas de tecnologia e de informacgéo; para os especialistas, fatores emocionais e ‘peso’ do diploma contam bastante

Tecnologia cresce, mas tradiciao é que
ainda faz a cabeca dos vestibulandos

Gongalo Junior

A carinhosa pergunta “o que
vocé vai ser quando crescer?”
recebeu respostas parecidas
dos estudantes na ultima dé-
cada. Dadosdo Censo de Edu-
cacdo Superior do Ministério
da Educagio (MEC), entre
2010 e 2018, mostram que os
jovens estio procurando ca-
da vez mais carreiras ligadas
asdreas de Tecnologia, como
Computagio e TI. Mesmo
com esse salto, as profissdes
tradicionais permanecem no
topo da preferéncia e sio
aquelas com maior nimero
de formados. Dados de 2019
apontam que 48% dos alunos
no Pais estdo matriculados
emapenas dez cursos.

O cendrio ¢ semelhante em
universidades ptiblicas de pon-
ta e particulares. Neste ano, na
Fundagao Universitdria para o
Vestibular (Fuvest), que sele-
ciona estudantes paraa Univer-
sidade de Sio Paulo (USP), os
cursos com maior demanda ab-
soluta foram Medicina, Direito,
Engenharia, Economia e Psico-
logia.Ja olevantamentoda con-
sultoria Educa Insight aponta
queem20180s cursos particula-
res com mais alunos matricula-
dos foram Direito, Administra-
¢do, Enfermagem, Engenharia
Civil e Psicologia.

A procura por profissdes tra-
dicionais se reflete também no
Censo de Educacio Superior.
Em 2018, 0 niimero de matricu-
lados no segmentode Negadcios
¢ Direito foi oito vezes maior
que os matriculados em Com-
puragiio. A drea de Informagio,
queenvolve Jornalismoe Psico-
logia na categorizagdo do MEC,
ostentaaumento de 1209 nont-
mero de cursos entre 2010 €

e Comparacao

“No Brasil, em média 17%
dos graduandos estdo na
drea de Exatas, muito
abaixo de 24% nos paises
ricos. Na China, sio 40%.
Defendemos a programacio
desde a educagio bésica.
Mesmo que 0 aluno nio
vire programador, isso
vai ajuda-lo a desenvolver
a parte cognitiva em toda
a sua vida.”

Tania Cosentino

PRESIDENTE DA MICROSOFT BRASIL

2018. Isso significa que o avan-
go dos cursos de Tecnologia ¢
significativo, representa onda
duradoura, mas ndo ameaca a
soberania dos cursos clissicos.

A estudante Fabyanne Lariza
Calazans, de 26 anos, escolheu
aSaude, drea tradicional de for-
macdo que registra aumento de
83%nonumerodealunos matri-
culados entre 2010 e 2018.
Aruando hd trés anos como tée-
nica em enfermagem no Hospi-
talSanta Marcelina, nazonales-
Te, ela estd no primeiro semes-
tre. “Eu ndo sei explicar direito
0 motivo da escolha. Foi uma
vontade que sempre esteve co-
migo, desde pequena. Sempre
quiscuidareajudaraspessoas.”

O peso da tradigéo fica evi-
dente quando a lupa esta nos
formados. Em 2018, o Pais for-
mou 480 mil profissionais nas
dareas de Negocios, Administra-
¢do e Direito. O nimero repre-
sentamais de 10 vezes os forma-
dos na drea de Tecnologia e 20
vezes o numero dos que pega-
ram diploma no segmento de
Ciéncias Naturais, Matematica
¢ Estatistica.

Ao Estaddo, a presidente da
MicrosoftBrasil, Tania Cosenti-
no, evidenciou a importincia
deoPaissepreocuparem resol-
ver a baixa formagio de jovens
em tecnologia. “Hoje temos no
mundo 4o milhdesde profissio-
naisde TI (tecrologiada informa-
¢do) eacreditamos que até 2025
vamos precisar de 200 mi-
lhoes”, afirma Tania.

O estudante Pedro Homem
de Melo, de 17 anos, vislumbra
aindaumarterceiravianessaba-
langa entre cursos classicos e
tecnolégicos: escolheruma pro-
fissiio tradicional, mas com
uma ponta de modernidade.
Porisso, elevai prestar vestibu-
lar para Engenharia Elétrica
com énfase em Computagio.
“Néo consigo imaginar minha
vida profissional longe dos ni-
meros”, diz.

Para Ocimar Alavarse, profes-
sor da Faculdade de Educagio
da USP, fatores emocionais
também fazemadolescentes so-
nharem com um jaleco branco
ou com seu nome precedido da
palavra “doutor”. “A educagio
superior,outerum diploma, sig-
nifica ascensdo social, mesmo
genérica”, diz. “A aspiracio pe-
laformagio ainda ¢ muito gran-
de no Pais”, diz Daniel Infante,
socio da Educa Insights.
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Terceira via. Pedro de Melo, de 17 anos, optou por escolher uma profiss&o tradicional, mas com ponta de modernidade

Cursos mais novos tém procura 500% maior

Numero de programas na
area de tecnologia quase
triplicou, o que significou

um aumento de cerca de

oito vezes nas vagas

Oavango dos cursos de tecnolo-
giaaparece em vdriosindicado-
res. Se voce olhar apenas o nui-
merodeinscritos—osinteressa-
dos nocurso-, o0 numerosaltou
de 140 mil para 719 mil em dez
anos, de acordo com dados do
Ministério da Educagio. E um
aumento de mais de 500%. O
crescimento também ¢ signifi-
cativo entre os alunos que se
matricularam de fato em algu-
ma faculdade publica ou priva-
da.Aqui, o salto foi de 35%. Essa
alta pressionou as instituigdes.
O mimerodecursosnadreaqua-
se triplicou, e houve aumento
de quase oito vezes nas vagas.

https://digital.estadao.com.br/o-estado-de-s-paulo/20201025

O cendrio ndo chega a ser to-
talmente surpreendente, afinal
vivemosa eradigital. O quecha-
maaatengio € a seta que apon-
ta para o fururo. Estudo desen-
volvido pelo Escritério de Car-
reiras da Universidade de Sio
Paulo (USP) aponta as dez car-
reiras da proxima década.

“Estamos preparando profis-
sionais que vdo exercer plena-
mente sua profissdo em 2030.
Ocontextoquevivemos, de pre-
sencadatecnologiaemtodasas
profissdes, vai se acentuar. O
mundo serd cada vez mais tec-
noldgico”, diz Antonio Freitas,
proé-reitorda Fundagio Gettilio
Vargas (FGV).

Pesquisa da IBM com 3,8 mil
executivos de 20 paises aponta
que 59% consideram quea pan-
demia aceleroua mudanga. En-
tre os brasileiros, 51%vdo apos-
tar em ciberseguranca. “As em-
presas estdo olhando para a

transformagio digital como al-
goconcreroeatual. Antes, viam
como o futuro”, diz Alcely
Strurz Barroso, lider de Progra-
mas Globais para Universida-
des da IBM na América Latina.

Estdaia pista da principal bus-
solaque influenciaa procura por
profissdes entre os estudantes:
o mercado de trabalho. O estu-
dante Kevin Toledo, de 19 anos,
ouviu essa voz. Apaixonado por
computadores desde crianca,
ele escolheu o curso de Ciéncia
de Dados e Inteligéncia Artifi-
cial da Pontificio Universidade
Cardlica de Sio Paulo (PUC-
SP). Eacredita que ndo terd pro-
blemas para conseguir emprego
quando se formar como cientis-
tade dados. “Atecnologia so faci-
lita a vida das pessoas”, diz.

Empregabilidade. Os bons
indices de empregabilidade em
cursos estdo ligados as parce-

rias das universidades com
grandes empresas. Coordena-
dores do curso da PUC, por
exemplo, dialogam semanal-
mente com a SAP, Tivit e Ora-
cle, empresas que oferecem es-
tdgios, material de treinamento
¢ palestras para os alunos.

E as oportunidades nio
atraem sé quem estd saindo do
ensino médio. Formado em Ad-
ministracdo de Empresas com
MBA em Gestio de Mercados,
Marcelo Johas decidiu dar uma
guinada na carreira aos 32anos.
Hoje, ele estdno3.2semestre do
curso Tech da Escola Superior
de Propaganda e Marketing
(ESPM) e trabalha numa plata-
forma sueca de campeonatos
dee-sports (jogos eletronicos).
Ocurso éoutroexemplodapro-
ximidade com o mercado. “Ho-
je,formamos estrategistas digi-
tais”, diz o coordenador Flavio
Azevedo Marques. /6.4
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